2017年TVBS內湖大樓駐警保全標案規格書

一、合約期間：2017年08月01日00時00分起~2018年07月31日24時00分止，共計一年。

二、各哨位勤務時間及人員配置：

	哨      位
	勤務時間
	人 員 配 置
	勤務內容

	大廳哨
	24時/日
	1哨/2員
	人員進出管制。

來賓詢問引導。
訪客(VIP)進出換證及通報。

	櫃檯副哨
（機動哨）
	24時/日
	1哨/2員
	依規定時段及路線巡邏。
可疑人物詢查及勸離。
業主交辦支援任務執行。

	車道入口哨
	12時/日
0700~1900
	1哨/1員
	尖峰時段車道口車輛交管。
車輛進出管制。
來賓車輛詢問引導。

	中控哨
	24時/日
	1哨/2員
	大樓監控系統監看。
設備異常掌控管理。


三、駐衛警認用標準：

1. 新任保全員需於派任前將資料送業主審核，經面試通過後，始可派勤。
2. 身高：165公分以上

3. 高中職以上畢業；役畢

4. 身心健全，無不良嗜好（需經健康檢查）

5. 無前科記錄，應檢附警察機關安全查核之無犯罪前科記錄證明。
6. 需經教育訓練及現場實習（不計入勤務時間）包含：
（1）危機處理，救災防護，值勤原則及注意事項，交通指揮及疏導，交通事故協助處理，甩棍使用時機及要領，防搶防盜實務，防火防災訓練，服裝儀容，禮節應對及話術….等。 
（2）現場實習至少2天。
7. 需配置一名組長，具相關產業案場指揮經驗二年以上。
8. 保全公司所派駐人員服務品質不佳時，業主得具汰換人員之主動權，但經業主認可之服務人員，保全公司不得任意調換，若因個人因素離職須提前提出經業主核定。
四、駐衛警職位配置及薪資：
    1.現場人員之薪資、誠信保險、勞、健保險、意外傷害責任保險、職業災害保險、傷害醫療補助、退職金等員工福利投標公司應符合政府業務管理單位之各項規定。
五、保全公司需自行提供之設備：
1. 保全公司制服。
2. 值勤所需設備如：對講機、指揮棒、哨子、反光背心、甩棍、雨衣、巡更機等及服裝及膳食費用。
六、員之補足：
    保全員請假、離職、缺員，應事先通知，並預先安排核可之保全員替補。
七、臨時勤務計價方式（以一小時為計價單位，未達一小時以一小時計價）：
1.保全人員：每人每小時以＄250（含稅）以上，計價。
2.特勤人員：每人每小時以＄1,000（含稅）計價。
八、專案活動臨時勤務派遣實例: 

1.2016年新北耶誕節活動保全人員派遣勤務：共計使用3,595小時/人。
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